Arhus Kommune, Bgrn og Unge Dagtilbudsleder

Harlev dagtilbud: Louise Lund Rasmussen
Vuggestuen Den grgnne gren, Dagplejen, Telefon: 21 30 18 76
Bgrnehaven Naeshgj, DII Pilehaven, Mail: lolr@aarhus.dk

DII Regnbuen, DII Kompasset

Referat af bestyrelsesmgde i Harlev dagtilbud
25.1. kl. 18.45 - 21.15
Sted: Kompasset

Deltagere

Forzelder: Marie fra Pilehaven
Ceecilie fra Kompasset
Jesper fra Dagplejen
Sara fra Naeshgj
Helene fra Den grgnne gren

Personale: Katja fra dagplejen
Mette fra Regnbuen

Dagstilbudsleder: Louise

Afbud: Dinko fra Regnbuen
Jeanette fra Kompasset




Referat

Referent

Louise

Afstemning om
frokostmaltid
Evaluering og
temperaturmaling i
afdelingerne

Der er stemt frokostordning ind i alle afdelinger fra juli, 2023. Det
betyder der fortsat produceres kost i Kompasset/Pilehaven og at Den
grgnne gren, Naeshgj, Regnbuen skal med i udbuddet om ekstern
levering i foraret.

Bestyrelsen oplever at kommunikationen omkring afstemning var sa
praecis som den kunne veere.

I de afdelinger der har genvalg til kostordning, var der stor tilslutning
(ogsa i Den grgnne gren som har fra ekstern leverandgr)

I Pilehaven er der data pa at der tilberedes stgrre og stgrre portioner.
Vi kan derfor have en antagelse om at faelles frokostordning krasver
noget tilvaenning hos bgrnene. Opfordring til at have t&lmodighed i de
afdelinger der skal starte frokostordning fra juli — her acceptere at det
ikke ngdvendigvis kg@rer optimalt fra fgrste dag.

Der blev delt info om snakke i radene om foraeldredrevet
eftermiddagstilbud. Dette er der pd nuvaerende tidspunkter ikke i
nogle afdelinger.

Gode rad/gnsker til opmaerksomheder ift foraeldre, nar frokostordning
opstartes:

e Hvad ggr vi hvis der ikke er nok mad

e Hvad er strategien hvis der er bgrn der konsekvent ikke spiser

e Hvordan foregdr et maltid - paedagogik, stemning, bgrnenes
rolle
Kommunikere hvad der fungerer
Hvad er der af safe-food

e Hvad ggr vi ndr der er retter bgrnene generelt ikke bryder sig
om

¢ Kommunikere forventninger til foraeldrene - Fx hvordan
foreeldre taler med deres bgrn om kosten

Regnskab 2022 og
budget 2023

Dagtilbuddet gar ud af 2022 med et underskud pa 750.000kr,
akkumuleret til 1.300.000kr. Underskud naermer sig 5%, hvilket vi
skal holde os under. P8 den baggrund godkender bestyrelse gnske om
at der i 2023 er fokus pa at stabilisere gkonomien.

Evt

Kan alle ferietilbagemeldinger - bade fzellespasning og ugerne 7, 26,
27, 28, 31, 42 foretages p& samme made, ved at der sendes
ferietilbbagemaling pa aula?

Louise spgrger lederteam hvordan procedure er, med henblik pa at
ggre det samme i alle afdelinger

Bestyrelsesdeltagelse i borgermgde omkring ny institution i Harlev
1.2. Det aftales at de der deltager melder tilbage til Louise.

Kommunikation

Forslag til en mere preecis tekst i foraeldreinfo gennemgas. Louise




omkring feellespasning

laver udkast til tjek i bAde bestyrelse og lederteam. Med henblik pa at
bruge ved kommende faellespasning.

Udseettes til naeste
bestyrelsesmagde

Fremadrettet arbejde med abningstid:

Desuden gnske om at det generelt er muligt at afdelingerne kan
tilpasse 8bningstiden p& dagen, hvis der ikke er barn til lukketid.
Vedlagt er tekst omkring bestyrelsens mulighed for at begraense
abningstiden. @nsker bestyrelsen at ga videre med dette? Hvad er der
brug for af data?

OBS - i spareforslag er der forslag om abningstid til kl. 16.30 om
mandagen




