Arhus Kommune, Bgrn og Unge Dagtilbudsleder

Harlev dagtilbud: Louise Lund Rasmussen
Vuggestuen Den grgnne gren, Dagplejen, Telefon: 21 30 18 76
Bgrnehaven Neaeshgj, DII Pilehaven, Mail: lolr@aarhus.dk

DII Regnbuen, DII Kompasset

Referat bestyrelsesmgde i Harlev dagtilbud
11.11. 2021 kl. 18.45 - 21.15
Sted: Den grgnne gren

Deltagere

Forzelder: Rasmus fra Regnbuen
Marie B fra Pilehaven
Czcilie fra Kompasset
Jesper fra Dagplejen
Christoffer fra Neeshgj
Marie H fra Den grgnne gren

Personale: Katja fra dagplejen
Mette fra Regnbuen

Dagstilbudsleder: Louise

Afbud:




Dagsorden

Referent Louise
18.45-19.00 Louise gennemgar nyeste tal
e Status pa Vi har f8et ansat paedagog i Pilehaven, men ogs§ sagt farvel til
personale i paedagog i Neeshgj og Kompasset.
dagtilbuddet - Der mangler fortsat kokkenleder i Pilehaven
herunder Der er stillingsopslag til Regnbuen og Neeshgj, og der kommer

rekruttering

stillingsopslag til Kompasset og Pilehaven i november
Overordnet set staus quo i dagtilbuddet

19.00-19.30
e Oplag til DTB-film

P& baggrund af nedenstdende beslutning fra seneste
bestyrelsesmgde, har Mette taget kontakt til et hold foreeldre i
Regnbuen.

"Det foreeldre skal dele - skal have blikfang (ikke et almindeligt
stillingsopslag). Vigtigt at det er noget der favner det som Harlev
DTB repraesenterer. Mette og Louise arbejder videre med den ide
og bringer et produkt tilbage i bestyrelsen”

Mette medbringer eksempler p§ udtryk for dagtilbudsfilm, ud fra
erfaring om at tekst er vigtig (vigtigere end speak) og at
slowmotionbilleder/-film giver god effekt. Vi har f8et lov at I8ne
r8materiale af film/billeder fra Aarhus Kommune. Foraelder fra
Regnbuen vil gerne hjaelpe med klip, lyd, visuelt. Marie H vil gerne
hjaelpe med tekst og ord der skal fremhaeves. Samt opbygge
landingsside, som skal kobles p§ film og DTB hjemmeside. N&r vi
er klar tager Louise fat i Marie - sandsynligvis start januar. Status
p8 naeste bestyrelsesmade.

19.30-19.40
e Indstilling
lukkedage i 2022.
Til godkendelse af
bestyrelsen

Ledelsen indstiller nedenstdende dage, til lukkedage i 2022
Paske: 11-12-13 april.

Dagen efter kr Himmelfart: 27 maj (fredag)

Sommer: Uge 29-30, 18-29 juli

MI. jul og nytar: 27-28-29-30 december

Pzedagogisk dag: 4. november (fredag)

Det erfares at der er foreeldreopbakning til lukkedag til paedagogisk
dag - 13 bgrn var tilmeldt i 2021. P§ den baggrund godkender
bestyrelsen ovenst8ende lukkedage for 2022. Bestyrelsen er
desuden enige i og bakker op om fremgangsmd&de, hvor foraeldre
aktivt skal tilmelde deres barn/bgrn til feellespasning. Det gor at
det kun er en del af foreeldregruppen der aktivt skal gore noget.
@nske om andring i skriv til foraeldrene: slette "kendt voksen” og
ggre det tydeligt at det er en voksen fra barnets afdeling der er
med, men ikke ngdvendigvis en kendt voksen. Louise giver Lene
besked (PL Den grgnne gren), som er ansvarlig for faellespasning i
dagtilbuddet

19.40-19.50
e Status ny DTL

Information om hvor langt vi er i processen og planen
fremadrettet.

Der var kort information.

Efterfglgende er Louise, som har veeret konstitueret siden maj,
blevet fastansat.




19.50-20.00
o Pause

20.00-21.00

e Indsigti og dialog
omkring den
paedagogiske
lereplan.
Gerne formulering
af principper for
paedagogisk
aktivitet i Harlev
Dagtilbud.

I har netop haft mulighed for at udfylde
foraeldretilfredshedsundersggelsen. I den forbindelse giver det
mening at kigge for grundlaget for den paedagogiske praksis i
dagtilbud. Principper for paedagogisk aktivitet star nedenfor, dem
bedes I forholde jer til. Hvad kunne bestyrelsen taenke sig vi har
formuleret af principper?

For at give jer et grundlag er formalsbestemmelsen, samt link til
de dokumenter Aarhus kommune deler med jer foreeldre pa
hjemmesiden vedhaeftet. I bedes laese side 5-10 i De 12
paedagogiske mal - de beskriver de seks leereplanstemaer.

Principper for paedagogiske aktiviteter i Harlev dagtilbud
2020:

Dagtilbuddet skal tilbyde aktiviteter og samveer, der efterlever den
paedagogiske laereplan, herunder stgtter op om udviklingen af det
hele barn.

o Dagtilbuddet skal tilbyde bgrnene aktiviteter, hvor naturen
anvendes som arena for den paedagogiske praksis

e Der laegges vaegt pa at udvikle bgrnenes kreative sider

e Bgrnene skal tilbydes aktiviteter, som styrker deres
bevagelsesglaade, motoriske- og sansemotoriske udvikling.

HVAD SIGER LOVEN?

Dagtilbudslovens § 7

Den styrkede peedagogiske leereplan (aarhus.dk)

Punkter (formé8l) fra gruppearbejde, som vi kvalificerer og tager
endelig beslutning om p8 naeste bestyrelsesmade:
1. Bornene skal laere at indg§ i sociale sammenhaenge, pa
tveers af samfundet.




2. Feerre syge bgrn og bedre trivsel
Louise renskriver noter til principper til neeste mgde.
Enighed om at nuveerende principper fortsat er gaeldende.

21.00-21.15
e Evt

Punkt p8 naeste bestyrelsesmgde: P§ foreeldrerddsmadet i
Kompasset i sidste uge, var morgenmad i institutionen et tema.
Det har veeret et tilbud i mange 8r, som nu er fjernet. Denne
forringelse mener foreeldrerddet principielt ikke, er noget ledelsen
kan beslutte alene. Vi vil derfor gerne have dette emne taget op i
bestyrelsen.

Punkt p8 naeste bestyrelsesmade: Fra foraeldrerdd i Regnbuen:
Indledende snak og idegenerering omkring gnske om fuldkost i alle
afdelinger i Harlev p§ sigt. Samt god forberedelse til naeste gang
der skal stemmes om kost (efter§r 2022), s§ det er tydeligt for
foreeldre hvad de stemmer om.

Nybyggeri i Harlev: Der skal bygges ny dagtilbudsafdeling i Harlev
- en 4 grupper, integreret institution. Der er krav om
foraeldreinddragelse. Marie B melder sig p8 banen, Ceecilie kan
méske




