Referat af bestyrelsesmgdet d. 11/11-2020 via Teams

Deltagere:

Forzldre: Tine som stedfortreeder fra Regnbuen, Christoffer fra Neeshgj, Claus fra Pilehaven, Maya
fra Kompasset, Maria fra Den grenne gren og Jesper fra dagplejen.

Personale: Katja fra dagplejen og Mette fra Regnbuen.

Dagtilbudsleder: Helle Ringsholt.

Afstemning til kostordning geeldende fra 1.8. 2021 og Renovering af kekkener og egen
madordning:

Afstemning gaelder for frokostordning.

Pilehavens og Kompassets kakkener er stort set godkendt til madlavning. Mangler
induktionskomfur og en handvask. Disse institutioner stemmer derfor om egen medbragte
madpakke eller intern madlavning med en felles kekkendame og madlavning i Pilehaven,
som leverer til Kompasset. Der er flere overvejelser omkring hvordan bade Pilehavens og
Kompassets bgrn kan inddrages i det paeedagogiske aspekt i madlavningen i hverdagen.
Regnbuen og Neeshgj kan ikke godkendes og skonomisk kan en renovering ikke lade sig
gere. Den Grgnne Gren er i lejet lokale og med kakken der heller ikke kan godkendes til
madlavning eller renovering. Nashgj Barnehave, Regnbuen og Den Grgnne Gren stemmer
om ekstern leverandgr eller egen madpakke.

Hvem der vinder evt. udbud ift. intern madlavning og ekstern leverandar bliver forst
besluttet i det nye ar.

Ved ekstern madleverandgr er det stadig uvist om det er kold eller varm mad.

Der er afsat midler til oprydning efter ekstern leverance. Kvaliteten af leverancerne er hgjnet
over tid.

Draftelse omkring at videreformidling af information til foreeldregruppen vedrgrende
kostafstemning er vanskelig pga. coronarestriktioner.

Forslag: Teamsinvitation fra foreeldrerad til foreeldregruppen i egen afdeling med mulighed
for at informere og for foraeldregruppen at stille spgrgsmal.

Foreeldrerad skal forholde sig neutralt i formidlingen af information. Helle Ringsholt sender
et skriv ud til forseldregruppen med referencer til bl.a. hvor der kan indhentes information
vedrgrende Aarhus Kommunes kostpolitik i dagtilbud. Foraldrerad kan ligeledes opfordre
foreeldregruppen til at orientere sig i det informationsmateriale der refereres til.

Anseettelse af ny paed. leder i dagplejen:

Der er ansat en ny paedagogisk leder i dagplejen, Anette. Starter 1/12-20. Aktuelt Paedagog i
vuggestue. Motorik uddannelse. Kandidat i socialt arbejde. Tidl. leder i specialinstitution.
Far kontor i Kompasset.

Lokale retningslinjer ifht. corona + gkonomi:
Vedr. lokale retningslinjer:

Der er netop foretaget en opstramning af retningslinjerne i dagtilbudene i Harlev, fx
aflevering og afhentning udenfor i alle dagtilbud. Paedagogiske aktiviteter pa tveers af stuer
indstilles, bortset for farskolebgrnene.

Drgftelse omkring opfordring til foreeldrene om brug af mundbind ved aflevering, da de
indimellem kan komme fysisk tet pa personalet.



Vedr. gkonomi:

- Det er besluttet at der er gkonomisk dakning til flere personaletimer da retningslinjerne
betyder mere opdeling af bgrn igen. Det samme gelder til rengaring.

Sygdom, test og planlaegning:
- Deter sarbart i forhold til fraveer blandt personale pga. behov for test og ventetid pa tests
som medfarer at det paedagogiske arbejde i hverdagen let bliver afbrudt. Det pavirker
arbejdsmiljget blandt det psedagogiske personale.

Ny hjemmeside og Aula:
- Barneintra udskiftes med AULA fra 1/3-21.
- Superbrugere blandt personalet far et kursus i anvendelsen af AULA.
- Ny hjemmeside kommer op at kere i januar 2021.

Samarbejde med skolen
- Overleveringssamtalerne for de nye skolestartere blev i foraret aflyst pga. corona. Der har
veeret afholdt overleveringsmader efter behov i efteraret.
- Besgg i institution, feellestur pa marken og i hgrhaven blev i foraret ogsa aflyst pga. Corona.
- For at imgdekomme en lignende situation det kommende forar skal personale i 0.kl., SFO
samt barnehave have et mgde til januar med planleegning af en eventuel plan B.

Feellespasning i 2021 og pad. dag.

- Rigtig positivt fra personalets side at det var muligt med en hel paedagogisk dag i stedet for
en halv som tidligere.

- Det besluttes af bestyrelsen at det samme kan gare sig geeldende i efteraret 2021.

- Drgftelse omkring at inkludere d. 23/12 i fellespasningen fremadrettet, de ar hvor det giver
mening, fx hvis d. 24/12 falder en tirsdag. Dette tages op arligt i bestyrelsen.

Den gode overlevering fra dagpleje/vuggestue til bhv i en Corona tid:
- Det er besluttet at der etableres Teamsmgder af 20-30 min. Med henblik pa at gere det
muligt at have en droftelse af det enkelte barn for at skabe en god overlevering. Foraldrene
er inviteret til disse mader.



